附件1
四川数据集团有限公司
岗位说明书
	岗位名称
	政务云商务经理

	主
要
职
责
	
1. 负责收集政务云行业政策、客户需求及竞争对手动态，输出市场洞察报告，支撑销售策略制定。  
2. 负责对接省/市/区级政府部门，挖掘业务痛点，编制并讲解定制化政务云解决方案。  
3. 负责宣传素材制作与案例沉淀，主导白皮书、标杆案例、宣讲PPT等内容输出，放大产品价值。  
4. 负责客户全生命周期满意度管理，定期回访、收集反馈并协同后台持续优化服务。  
5. 负责客户与项目备案、合同签订、回款跟踪及渠道伙伴拓展与日常管理，确保销售流程闭环。  
6. 负责承担个人销售指标，制定并执行突破计划，确保签约、收入、回款等关键指标达成。
7. 负责完成公司交办的其他工作并确保高质量交付。

	任
职
资
格
	1. 40岁及以下（特别优秀者可适当放宽），第一学历为全日制本科及以上学历，计算机、大数据、电子信息类相关专业。
2. 5年及以上信息化行业工作经验，具备1000万级以上规模项目经验者优先。
3. 熟悉云存储相关技术及业务流程；具备政企类客户资源及市场营销知识。
4. 具备较强的服务意识、责任心和抗压能力，以及优秀的组织管理、沟通协调能力。

	岗位名称
	项目经理岗

	主
要
职
责
	
1. 负责政府客户业务痛点调研与需求提炼，编制省级数字政府场景下的数字化解决方案并推动业务-技术融合。
2. 负责对接省委省政府、各厅局及市州政务部门，明确项目目标、范围与交付标准，制定项目章程、实施方案与预算。
3. 负责项目WBS分解、里程碑及资源计划，统筹架构师、支撑单位与内部跨部门资源，保障进度与质量。
4. 负责项目进度、成本、质量关键指标跟踪，运用甘特图、燃尽图等工具预警偏差，识别技术/政策/资源风险并制定应对措施。
5. 负责组织项目终验、成果交付、用户培训及文档归档，开展客户满意度调研与遗留问题闭环管理。  
6. 负责完成公司交办的其他工作并确保高质量交付。



	任
职
资
格
	1. 35岁及以下（特别优秀者可适当放宽），第一学历为全日制本科及以上学历，计算机/软件/信息管理类相关专业。具有软考中级证书/PMP证书优先。
2. 5年IT/互联网/通信项目经理经验，主导≥2个数字化项目，有省级数字政府统筹经验者优先（需提供案例证明）。
3. 熟悉数字化顶层设计至详规全流程，熟悉四川“数字政府”现状与政务流程，可独立完成需求调研、跨部门协调及全生命周期管理。
4. 精通Jira/MS Project，逻辑清晰，方案讲解与书面沟通优秀。

	岗位名称
	软件开发岗

	主
要
职
责
	
1. 负责公司信息化软件项目经理工作，统筹项目资源，把控项目进度，保障项目质量，组织项目交付，文档资料管理。
2. 负责公司信息化软件项目用户需求收集与分析，技术方案制定，功能与产品设计工作。
3. 负责公司信息化软件项目前、后端技术设计、代码开发，数据库设计、搭建以及数据处理工作。
4. 负责公司信息化软件项目软件质量保障，编写测试用例和自动化脚本，开展技术、功能测试工作。
5. 负责公司信息化软件项目交付，用户培训，运行维护工作。
6. 负责完成公司交办的其他工作并确保高质量交付。




	任
职
资
格
	1. 35岁及以下（特别优秀者可适当放宽），第一学历为全日制本科及以上学历；计算机、大数据、数学、电子信息相关专业。
2. 3年以上相关岗位工作经验，有集团公司信息化软件项目建设维护工作经验者优先。
3. 负责100万规模以上或市级以上或规上企业以上客户软件项目不少于2个。
4. 熟悉软件开发流程，熟练掌握Java、C++、Python、HTML、SQL、Hadoop、Kafka、Axure等全技术栈主流工具、语言、框架。
5. 具有较强组织管理、沟通协调、创新创造能力和较高的文字水平。
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